
 

 

 
DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI SG COMPANY SB SPA 

 
Milano, 7 giugno 2023 - SG Company Società Benefit S.p.A. (di seguito “SG Company” o il “Gruppo”), tra i principali 
player in Italia nel settore Entertainment&Communication, quotata sul mercato Euronext Growth Milan (EGM) di Borsa 
Italiana (ticker: SGC), comunica che ieri, 6 giugno 2023, il Consiglio di Amministrazione della Società si è riunito in 
modalità da remoto per discutere in merito all’andamento aziendale e relativamente alle possibili prossime operazioni 
di M&A. 
 
Alla luce delle acquisizioni svolte nell’ultimo periodo, della conseguente crescita organica del gruppo SG Company e 
considerati i dati consuntivi del contrattualizzato ad oggi, il Consiglio di Amministrazione della Società si ritiene fiducioso 
circa la piena realizzazione e il possibile superamento degli obiettivi indicati nel Piano Industriale 2021-2023. Tale 
realizzazione si configura in termini quantitativi ma soprattutto qualitativi, anche grazie all’apporto generato dalle 
partecipazioni acquisite nelle società Kampaay Srl e Gruppo FMA Srl, che hanno rispettivamente contribuito al 
perseguimento delle linee strategiche indicate dal management aziendale in termini di sviluppo estero e di data 
valorization, avviate in questo esercizio. 
 
Con il fine di redigere il prossimo Piano Industriale aziendale 2024-2026 sulla base di dati sostanzialmente definitivi 
relativamente all’anno in corso e volendo tenere in considerazione l’effettiva configurazione del perimetro aziendale al 
termine dell’esercizio a seguito dell’eventuale realizzazione di ulteriori opportunità di M&A, il Consiglio di 
Amministrazione ha accolto positivamente la proposta del CEO e del CFO della Società di posticiparne la definizione e 
la diffusione all’ultimo trimestre del 2023. 
 
A seguito di tale delibera, il Consiglio di Amministrazione ha valutato le attuali differenti opportunità di sviluppo in 
termini di M&A – riportate dal CEO della Società – e ha deliberato positivamente sul perseguimento delle stesse. 
 
Il Consiglio ha inoltre deliberato favorevolmente circa la creazione di un nuovo advisory board di natura strategico-
finanziaria, denominato Strategy Growht (SG), formato da professionisti già presenti nel perimetro aziendale e aperto 
alla partecipazione di ulteriori specialisti esterni che saranno retribuiti esclusivamente tramite work for equity. Tale 
board si occuperà di perseguire le linee strategiche attuali e quelle che saranno delineate nel sopracitato nuovo Piano 
Industriale – con un focus sulle operazioni di M&A e sullo sviluppo estero – propedeutiche ad una crescita continua e 
costante della marginalità operativa media di gruppo e al raggiungimento di una maggiore corrispondenza della 
valorizzazione dell’enterprise value azionario con i fondamentali aziendali.  
 
A margine dell’incontro, il Consiglio di Amministrazione ha infine deliberato di promuovere la dott.ssa Lucasevich dal 
ruolo di Head of M.I.C.E., ricoperto da marzo di quest’anno, a General Manager di Sinergie S.r.l., riconoscendo 
l’importante lavoro che grazie alle sue competenze e alla sua caratura umana ha realizzato già in questi primi mesi di 
attività. La governance di Sinergie sarà pertanto rafforzata sia tramite la persistente guida in termini commerciali e di 
allineamento con le altre label in capo al CEO del gruppo, sia con la presenza di Maria Guadalupe Lucasevich a capo di 
tutte le attività operative relative al settore del M.I.C.E. e degli eventi. 
 
Davide Verdesca, CEO del gruppo SG Company, ha dichiarato: “Sono molto soddisfatto di poter sostanzialmente 
annunciare adesso a giugno che la Società ha avviato e/o realizzato tutti i punti indicati nel Piano Industriale aggiornato 
lo scorso marzo, a conferma della serietà del management nella definizione degli obiettivi e della capacità di 
raggiungerli. Ringrazio il Consiglio di Amministrazione che mi ha conferito le deleghe necessarie per proseguire con le 
ulteriori attività di M&A che conto di portare a compimento in questo esercizio e che consentiranno di raggiungere 
importanti obiettivi in termini di fatturato e di marginalità del gruppo, mai raggiunti fino ad adesso. Noi indichiamo la 
nostra vision per il gruppo e ciò che vorremmo realizzare e poi lo mettiamo in pratica; mi spiace se il valore del titolo di 
SG Company attualmente non rispecchia i valori fondamentali dell’azienda, ma ritengo che l’allineamento sia solo una 
questione di tempo”.  
 
Il presente comunicato stampa viene messo a disposizione del pubblico sul sito internet della Società, alla pagina 
Comunicati stampa per il mercato finanziario - SG Company Società Benefit S.p.A. 
 
SG Company Società Benefit S.p.A. è una PMI Innovativa con un portafoglio clienti di elevato standing, quotata sul mercato Euronext Growth Milan 
di Borsa Italiana (ticker: SGC) nel settore Technology. Da oltre 20 anni tra i principali player in Italia, si posiziona nel settore Entertainment & 
Communication e, tramite le diverse società controllate, è specializzata in attività di Digital & Live Communication, Event production e M.I.C.E. 
(Sinergie S.r.l. e Louder Italia S.r.l.), in campagne digital, progetti di branded content and entertainment, analytics e piattaforme per eventi digitali 

https://sg-company.it/investor-relations/#ComunicatiStampa


 

(Brainwaves S.r.l.), in progetti di commercial, corporate e digital adv, produzione e post produzione video e audio, motion grapich e sound design 
(Double S.r.l. e Nexthing S.r.l.) e in strategie di comunicazione integrata e digitale (Mission to Heart S.r.l.) e in shopper & brand activation, retail 
development & design, events & street marketing, strategy & consulting, customer marketing (Gruppo FMA S.r.l.). La Società, in coerenza con la sua 
mission “Sharing Growth”, ha inoltre intrapreso il percorso ESG (Environmental, Social and Governance) credendo fermamente nel valore delle attività 
a beneficio collettivo, ha adottato il modello organizzativo 231 e Sinergie S.r.l. è certificata ISO 9001 per la qualità e ISO 37001 in tema di 
anticorruzione, per assicurare una gestione sostenibile e trasparente dell’azienda, sempre più orientata al futuro. 
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