SeGa..

COMUNICATO STAMPA

DEPOSITATA UNA PROPOSTA DI CANDIDATURE PER L’ INTEGRAZIONE
DEL COLLEGIO SINDACALE

Empoli (FI), 30 luglio 2020

Sesa S.p.A. rende noto — con riferimento all’ Assemblea degli azionisti convocata per il giorno 28 agosto 2020
in prima convocazione ed, occorrendo, in seconda convocazione per il giorno 29 agosto 2020 — che, sino alla
data odierna, ¢ stata depositata una proposta di candidatura contenente sia un nominativo per la carica di
Sindaco effettivo, sia un nominativo per la carica di Sindaco supplente.

La suddetta proposta ¢ stata presentata dal socio di maggioranza ITH S.p.A., titolare del 52,814% del capitale
sociale di Sesa S.p.A. Il nominativo del candidato proposto per la carica di Sindaco effettivo ¢ Andrea Mariani,
mentre il nominativo del candidato proposto per la carica di Sindaco supplente € Marco Sironi.

La predetta proposta di candidature, corredata dalla relativa documentazione, ¢ a disposizione del pubblico
presso la sede sociale in Empoli, via Piovola n. 138, sul sito istituzionale della Societa www.sesa.it (sezione
“Investor Relations” - “Assemblee”), presso Borsa Italiana e sul meccanismo di stoccaggio autorizzato
consultabile al sito internet www.emarketstorage.com, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Sesa S.p.A., con sede ad Empoli (FI), é operatore di riferimento in Italia nel settore delle soluzioni di innovazione tecnologica e dei
servizi informatici e digitali per il segmento business attivo sull'intero territorio nazionale e presente in alcune regioni europee tra cui
la Germania, con ricavi consolidati per Euro 1.776 milioni, un Ebitda di Euro 94,5 milioni, un utile netto consolidato di Euro 42,2
milioni con oltre 2.500 dipendenti (dati relativi al FY al 30 aprile 2020).

1l Gruppo ha la missione di offrire soluzioni di innovazione tecnologica e servizi di Digital Transformation ad imprese ed
organizzazioni. Grazie alle competenze e specializzazioni delle proprie risorse umane ed alle soluzioni sviluppate, il Gruppo Sesa
opera in settori quali Collaboration, Cloud, Digital Process, ERP & Vertical Solutions, Security a supporto della trasformazione
digitale di partner e clienti.

1l Gruppo Sesa opera attraverso tre principali settori di business:

- il Settore VAD (Value Added Distribution) con Ricavi per Euro 1,45 miliardi e circa 400 risorse umane;

- il Settore SSI (Software e System Integration) con ricavi per circa Euro 400 milioni e circa 1.800 dipendenti;

- il Settore BS (Business Services) con ricavi per circa Euro 50 milioni e circa 300 dipendenti, consolidato dal marzo 2020.

11 Settore Corporate gestisce la piattaforma operativa e finanziaria nonché la Governance Strategica del Gruppo con ricavi per circa
Euro 20 milioni e 180 risorse umane.

11 Gruppo Sesa persegue una politica di sviluppo sostenibile a beneficio dei propri Stakeholder ed ha conseguito nel periodo 2011-
2020 un track record di crescita continua di occupazione, ricavi (CAGR ricavi 2011-2020 +10,1%) e redditivita (CAGR Ebitda 2011-
2020 +11,9%, CAGR EAT Adjusted 2011-2020 +15,2%). Sesa S.p.A. é quotata sul segmento STAR del Mercato MTA di Borsa Italiana
(Codice ISIN: IT0004729759).
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SeGa..

PRESS RELEASE

FILING OF CANDIDACY PROPOSAL FOR INTEGRATION OF
THE BOARD OF STATUTORY AUDITORS

Empoli, July 30, 2020

Sesa S.p.A. announces - with reference to the ordinary and extraordinary Shareholders' Meeting on August 28,
2020 on first call and, if necessary, on second call on August 29, 2020 - that, as of today, has been filed a
candidacy proposal containing both a name for the office of standing auditor and a name for the office of
alternate auditor.

The above proposal was presented by the majority Shareholder ITH S.p.A., holder of 52.814% of Sesa S.p.A.
share capital. The name of the candidate proposed for the office of standing auditor is Andrea Mariani, while
the name of the candidate proposed for the office of alternate auditor is Marco Sironi.

The aforementioned proposal of candidatures, along with the relative documentation, will be available to the
public at the registered office in Empoli, via Piovola n. 138, on the corporate website www.sesa.it (section
"Investor Relations" - "Shareholders' Meetings"), at Borsa Italiana and on the authorized storage mechanism
available on the website www.emarketstorage.com, within the terms established by the applicable legislation.

Sesa S.p.A., based in Empoli (Florence) is the reference operator in Italy in the sector of technological innovation solutions and IT
and digital services for the business segment active throughout the Italian territory and some European areas such as Germany, with
consolidated revenues for Euro 1,776 million, an Ebitda of Euro 94.5 million, a consolidated net profit of Euro 42.2 million with over
2,500 employees as of April 30, 2020.

The Group has the mission to offer technological solutions and digital transformation services to Italian and European companies and
organizations, leading them in the technological innovation path. Thanks to the skills and specialization of its human resources and
the vertical solutions developed, the Sesa Group offers solutions of IT technological and digital innovation to Collaboration, Cloud,
Digital Process, ERP & Vertical Solutions, Security in support of digital transformation of partners and customers. Sesa Group
operates through three main business sectors:

- the VAD (Value Added Distribution) Sector with revenues for Euro 1.45 billion and about 400 human resources;

- the SSI (Software e System Integration) Sector with revenues for about Euro 400 million and approximately 1,800 human resources;
- the BS (Business Services) Sector with revenues for approximately Euro 50 million and around 300 human resources, consolidated
starting from March 2020.

The Corporate Sector manages the operating and financial platform as well as the Group's strategic governance with revenues for
approximately Euro 20 million and 180 human resources. Sesa Group pursues a sustainable growth policy towards all Stakeholders
and recorded in the period 2011-2020 a track record of continuous growth in employment, revenues (revenues CAGR 2011-2020
+10.1%) and profitability (Ebitda CAGR 2011-2020 +11.9%,; CAGR Adjusted EAT 2011-2020 +15.2%). Sesa shares are listed in the
MTA Italian Stock Exchange (STAR segment). ISIN Code: 1T0004729759.
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