
 

 

Cesena, 10 gennaio 2020                             Comunicato stampa 
              
 
 

L’ASSEMBLEA NOMINA TRE NUOVI CONSIGLIERI E APPROVA 
LA DELEGA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER 

L’AUMENTO DI CAPITALE PER MASSIMI EURO 7 MILIONI 
 
 

Si è svolta oggi a Pievesestina di Cesena l’Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli 

Azionisti di Olidata S.p.A. (la “Società”). 

Nel corso della parte Ordinaria sono stati nominati tre nuovi componenti del Consiglio di 

Amministrazione, anche ad integrazione dei componenti dimissionari, portando a sette il 

numero totale effettivo degli stessi componenti, come deliberato dall'Assemblea del 2 maggio 

2019. 

Non essendo state presentate Liste nei termini di legge, si è adottato quanto previsto dall’art. 

11, comma 3 dello Statuto sociale il quale cita che, “in mancanza di liste, ovvero qualora il 

numero dei Consiglieri eletti sulla base delle liste presentate sia inferiore a quello 

determinato dall'Assemblea, i membri del Consiglio di Amministrazione vengono nominati 

dall'Assemblea medesima con le maggioranze di legge”. 

In sede assembleare, su proposta del Socio Le Fonti Capital Partner S.r.l. (con 

partecipazione del 24,892% del capitale sociale), sono stati pertanto eletti i Signori: 

- D.ssa Anna Boccoli residente a Milano; Consulente strategico aziendale ed esperta in 

comunicazione e marketing internazionale; studiosa d’arte contemporanea e araldica. 

-  D.ssa Avel Lenttan, (Consigliere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 

148, TUF) residente in Svizzera; CEO di Evolvea Svizzera e fondatore di Avel Lenttan 

Jewels. Avel è un manager internazionale e un imprenditore con oltre 20 anni di esperienza 

internazionale e multidisciplinare nel settore tecnologico. In particolare negli ultimi 6 anni, ha 

contribuito alla crescita di uno dei principali player tecnologici italiani, e ha collaborato con 

alcune delle aziende tecnologiche più in voga nel settore IOT e Smart Technologies. 

- Dott. Franco Piero Domenico Gianera residente a Milano; esperienza trentennale nelle 
tecnologie digitali come consulente, manager, imprenditore e angel investor. Co-Fondatore e 
Consigliere di TalentClub: aggregatore di società di “talent management” nei settori dello 
sport, dello spettacolo, della tecnologia e del business. Fondatore e Presidente di Sinergenis: 
consulenza, advisory e angel investment per startup e PMI tecnologiche. 
. 

 



 

L’Assemblea Straordinaria degli Azionisti, riunitosi anch’essa in data odierna, ha deliberato di 

attribuire, ai sensi dell’art. 2443 del codice civile, al Consiglio di Amministrazione, la facoltà di 

aumentare il Capitale Sociale a pagamento in una o più volte, in via scindibile, parte in 

denaro e parte con apporto di beni in natura, entro il periodo di tre anni dalla data della 

deliberazione, mediante emissione di nuove azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche di 

quelle in circolazione e godimento regolare da offrire in opzione agli aventi diritto per la parte 

in denaro, e con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, commi 4, 5 e 6, del 

Codice Civile, per la parte in natura, per un importo massimo, comprensivo di eventuale 

sovrapprezzo, di Euro 7 milioni, con ogni più ampia facoltà per il Consiglio di 

Amministrazione di stabilire, di volta in volta, nel rispetto dei limiti sopra indicati, il numero ed 

il prezzo di emissione delle nuove azioni, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, nonché 

le modalità, i termini, i tempi e le condizioni tutte per l’esecuzione dell’aumento di Capitale. 

L’Assemblea ha conseguentemente deliberato di modificare l’articolo 4 dello statuto sociale 

per prevedere e introdurre la possibilità di apporto a Capitale sociale anche di beni in natura. 

 

L'aumento di capitale programmato, deve intendersi strumentale e propedeutico e quindi 

collegato, al Progetto ed al relativo Piano industriale adottato dalla Società. 

 


