
 

 

 

Leonardo è tra le prime dieci società al mondo nell’Aerospazio, Difesa e Sicurezza e la principale azienda industriale italiana. Operativa 
da gennaio 2016 come one company organizzata in sette divisioni di business (Elicotteri; Velivoli; Aerostrutture; Sistemi Avionici e 
Spaziali; Elettronica per la Difesa Terrestre e Navale; Sistemi di Difesa; Sistemi per la Sicurezza e le Informazioni), Leonardo compete 
sui più importanti mercati internazionali facendo leva sulle proprie aree di leadership tecnologica e di prodotto. Quotata alla Borsa di 
Milano (LDO), al 31 dicembre 2016 Leonardo ha registrato ricavi consolidati pari a 12 miliardi di euro e vanta una rilevante presenza 
industriale in Italia, Regno Unito e USA. 

  
 
 
 

Leonardo: comunicato stampa  
 
 

Roma, 18 maggio 2017 – Con riferimento all’intervenuta cessazione del rapporto di lavoro 

subordinato, iniziato il 15 maggio 2014, con l’Ing. Mauro Moretti, Leonardo rende noto quanto 

segue. 

 

Il Consiglio di Amministrazione della Società, nella riunione tenutasi in data 16 maggio 2017, ha 

verificato la sussistenza dei presupposti per l’attribuzione all’Ing. Moretti di un’indennità 

compensativa e risarcitoria pari a Euro 9.262.000,00 oltre alle competenze di fine rapporto e di 

quanto spettante in relazione ai diritti maturati nell’ambito della partecipazione ai piani di 

incentivazione a breve e medio-lungo termine, come riportati nella Relazione sulla Remunerazione 

della Società. 

 

Tale attribuzione è stata determinata in linea con le disposizioni di legge e di contratto applicabili, 

nonché in conformità ed in coerenza con quanto indicato nella politica di remunerazione adottata 

da Leonardo con il coinvolgimento del Comitato per la Remunerazione, illustrata nella Relazione 

sulla Remunerazione predisposta ai sensi dell’art. 123-ter del TUF, approvata dal Consiglio di 

Amministrazione in data 15 marzo 2017 e sottoposta, con esito favorevole, al voto consultivo 

dell’Assemblea degli Azionisti tenutasi in data 16 maggio 2017. 

 

A tale indennità si aggiunge un importo di Euro 180.000,00 a fronte di rinunce specifiche effettuate 

dall’Ing. Moretti nell’ambito della risoluzione del rapporto. 

 

I suddetti importi saranno erogati entro 40 giorni dalla formalizzazione degli atti di cessazione del 

rapporto. 

 

Non è previsto alcun vincolo di non concorrenza successivo alla cessazione del rapporto e, 

pertanto, nessun corrispettivo sarà dovuto a tale titolo. 

 

A seguito della rinuncia fatta a suo tempo dall’Ing. Moretti al compenso di Amministratore 

Delegato, nulla è dovuto all’Ing. Moretti per la cessazione di tale carica. 

 

In ottemperanza a quanto disposto dal Regolamento Consob n. 17221/2010 in materia di 

operazioni con parti correlate, si precisa che la suddetta deliberazione – data la sussistenza dei 

requisiti previsti dall’art. 13, comma 3 lett. b) del citato Regolamento – beneficia dell’esenzione 

dall’applicazione della disciplina procedurale ai sensi dell’art. 11.2, lett. b) della Procedura per le 

Operazioni con Parti Correlate approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 26 novembre 

2010, e da ultimo aggiornata in data 20 dicembre 2016. 

 

Si segnala altresì che l’operazione in questione non costituisce, ai sensi della summenzionata 

Procedura, un’operazione con parte correlata “di maggiore rilevanza”.  



 

 

 

Leonardo is among the top ten global players in Aerospace, Defence and Security and Italy’s main industrial company. As a single 
entity from January 2016, organised into seven business divisions (Helicopters; Aircraft; Aero-structures; Airborne & Space Systems; 
Land & Naval Defence Electronics; Defence Systems; Security & Information Systems), Leonardo operates in the most competitive 
international markets by leveraging its areas of technology and product leadership. Listed on the Milan Stock Exchange (LDO), at 31 
December 2016 Leonardo recorded consolidated revenues of 12 billion Euros and has a significant industrial presence in Italy, the UK 
and the U.S. 

 

 

 

 

Leonardo press release 
 
 

Rome, 18 May 2017 – In relation to the termination of the employment contract with Mr. Mauro 

Moretti, started on 15 May 2014, Leonardo informs of the following. 

 

The Company’s Board of Directors, during the meeting held on 16 May 2017, verified the grounds 

for attributing to Mr. Moretti, as compensation and indemnity, an amount of EUR 9,262,000, in 

addition to the severance benefits and any other amount owed to him for the rights accrued for his 

participation medium-to-long term incentive plans, as contained in the Company’s Remuneration 

Report.  

 

This attribution was determined in line with applicable legal and contractual provisions, and in 

compliance and consistently with the remuneration policy adopted by Leonardo, with the support of 

the Remuneration Committee and illustrated in the Remuneration Report – drafted in accordance 

to Art. 123-ter of the Consolidated Law on Financial Intermediation (TUF) – which was approved by 

the Board of Directors on 15 March 2017 and submitted to the vote of, and approved by, the 

Shareholders’ Meeting on 16 May 2017. 

 

This attribution shall be increased with an extra EUR 180,000 as compensation for specific rights 

waived by Mr. Moretti with the termination of employment. 

 

The above-listed amounts will be paid within fourty days from the date of the termination of the 

contract. 

No non-competition clause will be applied after the termination of employment and therefore no 

consideration shall be due under this concept. 

 

Following the waive to the fees as Chief Executive Officer, made at the time by Mr. Moretti, nothing 

is due to Mr. Moretti for the termination of this office. 

 

In compliance with Consob Regulation n. 17221/2010 on related party transactions, it is hereby 

specified that the aforesaid decision – in light of the existence of the pre-requisites laid down in Art. 

13, Paragraph 3 letter b) of the above Regulation – is exempted from the application of the 

procedure pursuant to Art. 11.2, letter b) of the Procedure for Related Party Transactions approved 

by the Board of Directors on 26 November 2010 and subsequently amended on 20 December 

2016. 

 

It is hereby also specified that the transaction at issue does not constitute a related party 

transaction “of greater relevance”, as laid down in the aforesaid Procedure. 

 
 
 


