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Convocazione dell’Assemblea Ordinaria degli Azionis

L’Assemblea di Reti Telematiche ltaliane S.p.A.n-forma abbreviata Retelit S.p.A.
(“Retelit” o la “Societd) & convocata in sede ordinaria, in unica convame per |l
giorno 29 giugno 2015, alle ore 15:00, in Milanaaz2a Mercanti n. 2 - “Palazzo
Giureconsulti”, per discutere e deliberare sul seger

ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 diceenb2014. Relazione degli
Amministratori sulla gestione. Relazione del Cdlledindacale. Relazione della
Societa di Revisione. Presentazione del bilanciosalidato al 31 dicembre 2014.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2. Relazione annuale sulla remunerazione: consultazatia politica di remunerazione ai
sensi dell’art. 123er, comma 6, D.Igs. 58/98 TUF").

3. Nomina del Collegio Sindacale:
3.1. nomina dei componenti effettivi e supplenti; nomited Presidente del Collegio

Sindacale;

3.2. determinazione dei compensi dei componenti.

Argomenti all’ordine del giorno e relative proposte
1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2014: il Consiglio di

Amministrazione propone all’Assemblea I'approvagatel bilancio di esercizio al 31



dicembre 2014, che evidenzia una perdita di EuB@44606,00 nonché di riportare a

nuovo la predetta perdita.

2. Consultazione sulla politica di remunerazione: il Consiglio di Amministrazione
sottopone al voto consultivo dellAssemblea la @rimezione della relazione sulla
remunerazione ai sensi dell’art. 1&8; comma 6, del TUF.

3. Nomina del Callegio Sndacale: Con I'approvazione del bilancio relativo all’eserc al

31 dicembre 2014 si conclude il mandato dei Sindactarica, per scadenza del
termine. L'Assemblea €& pertanto invitata a procedala nomina del Collegio
Sindacale, composto da tre Sindaci effettivi e &iredaci supplenti, che scadra con
'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2017.A¢semblea dovra altresi
determinare il compenso dei Sindaci e del Presiddel Collegio Sindacale. La nomina
del Collegio Sindacale avviene da parte dell'’Assembulla base di liste presentate dai
soci, secondo le procedure indicate all'articolod28o statuto. Le liste dei candidati
saranno rese pubbliche presso la sede socialsitsuhternet della Societa e presso il
meccanismo di stoccaggio autorizzato llnfew(v.linfo.itfy almeno ventuno giorni

prima del’Assemblea.

Informazioni sul capitale sociale.
Si precisa che alla data di pubblicazione del ptesavviso:
- il capitale sottoscritto e versato della Societamamta a Euro 144.208.618,73
suddiviso in n. 164.264.946 azioni ordinarie ptivealore nominale;
- ciascuna azione ordinaria attribuisce il dirittouadvoto;
- la Societa non detiene azioni proprie.
L'eventuale successiva variazione delle informaizémpra indicate sara pubblicata sul sito

internet di Retelit e comunicata in apertura dedtaassembleari.

Legittimazione all'intervento e voto per delega.

La legittimazione all'intervento in Assemblea €eaercizio del diritto di voto e attestata
da una comunicazione alla Societa effettuata dédfimediario in favore del soggetto a cui
spetta il diritto di voto, sulla base delle evidemglative al termine della giornata contabile
del settimo giorno di mercato aperto precedenteddda dellAssemblea in unica
convocazione, coincidente con il 18 giugno 2015. registrazioni in accredito e in
addebito compiute sui conti successivamente at&lmine non rilevano ai fini della
legittimazione all'esercizio del diritto di voto Ihkssemblea. La comunicazione deve
pervenire alla Societa entro la fine del terzo modi mercato aperto precedente la data

fissata per I'Assemblea in unica convocazione &84 giugno 2015). Resta ferma la



legittimazione all'intervento e al voto qualoractamunicazione sia pervenuta alla Societa
oltre i termini indicati nel presente comma, purehéo l'inizio dei lavori assembleari della
unica convocazione.

Ai sensi dell’art. 135ovies del TUF e dell’art. 13 dello statuto sociale, colai quali
spetta il diritto di voto possono farsi rappresemtamediante delega rilasciata secondo le
modalita previste dalla disciplina normativa e lagmwentare di tempo in tempo vigente.

La delega puo essere notificata alla Societa priessede sociale a mezzo posta o in via
elettronica alla seguente casella di posta eletaorertificata: assemblea@pec.retelit.com.
La delega e le relative istruzioni di voto sono paesrevocabili.

Un modulo di delega e disponibile sul sito interdetila Societawww.retelit.it nella
sezione Investitori/fComunicazioni Societarie/AvasiSoci e Assemblee degli azionisti.

Il delegato che interverra all'Assemblea dovra cogue attestare la conformita
all'originale della copia notificata.

La delega puo essere anche conferita con docunieftionatico sottoscritto in forma
elettronica ai sensi dell’articolo 21, comma 2,g9.In. 82/2005 e notificata all'indirizzo di

posta certificataassemblea@pec.retelit.com’invio della delega sottoscritta in forma

elettronica al predetto indirizzo di posta certfe € alternativo all'invio della delega in

originale.

Rappresentante degli azionisti designato dalla Sata.

Ai sensi dell’art. 135indecies del TUF e dell’art. 13 dello statuto sociale, lacteta ha
designato Computershare S.p.A., con sede lega\dilano, Via Lorenzo Mascheroni n.
19, 20145, quale soggetto al quale i soci possamdedre gratuitamente delega, con
istruzioni di voto su tutte o alcune delle propadt®rdine del giorno.

La delega deve pervenire in originale a Computeeshlindirizzo sopra indicato entro la
fine del secondo giorno di mercato aperto precedendata dell'assemblea (ossia il 25
giugno 2015). La delega al rappresentante desigpato essere anche conferita con
documento informatico sottoscritto in forma eletioa ai sensi dell’articolo 21, comma 2,
D.lgs. n. 82/2005 e notificata  all'indirizzo di fas certificata
ufficiomilano@pecserviziotitoli.it. L'invio della elega sottoscritta in forma elettronica al
predetto indirizzo di posta certificata € altermatall'invio della delega in originale.

La delega e le istruzioni di voto sono revocabhilire la fine del secondo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per I'assembéssa(il 25 giugno 2015).

La delega non ha effetto con riguardo alle proppstele quali non siano state conferite

istruzioni di voto.



Per ulteriori informazioni € possibile consultarsiio internet di Retelit. Il Rappresentante
designato e a disposizione degli azionisti per nwagghiarimenti al numero 02 46776811

e all'indirizzo e-mail ufficiomi@computershare.it .

Voto per corrispondenza
Si ricorda che non sono previste procedure di oo corrispondenza o con mezzi

elettronici.

Diritto di porre domande prima dell’Assemblea.

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possonore domande sulle materie all’ordine del
giorno anche prima dellAssemblea tramite postdtreleica certificata, all'indirizzo
assemblea@pec.retelit.com ovvero tramite raccontand#R inviata alla sede sociale
all'attenzione dell’Ufficiolnvestor Relations. Le domande dovranno pervenire alla Societa
entro il 26 giugno 2015 e dovranno essere corred@t@apposita certificazione rilasciata
dagli intermediari presso cui sono registrate leradi titolarita dei soci.

Alle domande pervenute prima dellAssemblea € dafzosta al piu tardi nel corso della
stessa, con facolta della Societa di fornire usposta unitaria alle domande aventi il

medesimo contenuto.

Integrazione dell’'ordine del giorno e presentazionei nuove proposte di delibera.

| soci che, anche congiuntamente, rappresentin@ranun quarantesimo del capitale
sociale possono chiedere, entro dieci giorni dpliablicazione del presente avviso di
convocazione, l'integrazione dell'elenco delle matda trattare, indicando nella domanda
gli ulteriori argomenti proposti, ovvero presentgreposte di deliberazione sulle materie
gia all’'ordine del giorno.

Le richieste, unitamente alla certificazione atest la titolarita della partecipazione dei
soci richiedenti, devono essere presentate peittis@resso la sede sociale a mezzo
raccomandata A/R inviata all'attenzione dell’Ufidinvestor Relations ovvero a mezzo di
posta elettronica all'indirizzo assemblea@pec.itatem a condizione che pervengano alla
Societa entro il termine di cui sopra.

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possoncegentare individualmente proposte di
deliberazione in Assemblea.

Delle integrazioni all'ordine del giorno e dellaepentazione di ulteriori proposte di
deliberazione su materie gia all’ordine del giorsasa data notizia almeno quindici giorni
prima di quello fissato per I'’Assemblea. Le ulteriproposte di deliberazione su materie

gia all'ordine del giorno saranno messe a dispose&idel pubblico con le modalita di cui



all'articolo 125+ter, comma 1, del TUF, contestualmente alla pubblarzzidella notizia
della presentazione.

| soci che richiedono l'integrazione dell’ordind dmrno predispongono una relazione che
riporta la motivazione delle proposte di delibevag sulle nuove materie di cui essi
propongono la trattazione, ovvero la motivazionéatiea alle ulteriori proposte di
deliberazione presentate su materie gia all’ordiekegiorno. La relazione e trasmessa al
Consiglio di Amministrazione entro il termine ultinper la presentazione della richiesta di
integrazione. Il Consiglio di Amministrazione mette disposizione del pubblico la
relazione, accompagnata dalle proprie eventualiutsaioni, contestualmente alla
pubblicazione della notizia dell'integrazione olalgiresentazione, con le modalita di cui
all' articolo 125ter, comma 1, del TUF.

L'integrazione dell'ordine del giorno non € ammegga gli argomenti sui quali
I'Assemblea delibera, a horma di legge, su propbegdi Amministratori o sulla base di un
progetto o di una relazione da essi predispostarsh da quelle di cui all'articolo 12&-
comma 1, del TUF.

Nomina del Collegio Sindacale

Ai sensi dell’art. 23 dello Statuto sociale, il @giio Sindacale si compone di tre membri
effettivi e due supplenti. La nomina del Collegiomdcale avviene nel rispetto della
disciplina di legge e regolamentare vigente, svdise di liste presentate dai soci.

Dalla lista che avra ottenuto il maggior numero wditi saranno tratti, nell’ordine
progressivo con il quale sono indicati nella listassa, due Sindaci effettivi e un Sindaco
supplente. Il terzo Sindaco effettivo - a cui spéddtpresidenza del Collegio Sindacale - e il
secondo Sindaco Supplente saranno tratti dalla ltminoranza che ha ottenuto il
maggior numero di voti e con non sia collegata,pnep indirettamente, con coloro che
hanno presentato o votato la lista che sia risulpaima per numero di voti, nell’'ordine
progressivo con cui sono indicati nella lista siess

Le liste, che recano i nominativi contrassegnatiudanumero progressivo di uno o piu
candidati, indicano se la singola candidatura vipresentata per la carica di Sindaco
effettivo ovvero per la carica di Sindaco supple@gni candidato pud presentarsi in una
sola lista a pena di ineleggibilita.

Nel rispetto di quanto previsto dallo statuto slece dalla normativaro-tempore vigente

in materia di equilibrio tra i generi, le liste cpeesentino un numero di candidati pari o
superiore a tre, devono includere candidati di gemi#verso tanto con riferimento alla
carica di Sindaco effettivo che di Sindaco suppm@efitrattandosi del primo rinnovo del

Collegio Sindacale dall'entrata in vigore delladegn. 120 del 12 luglio 2011 (che ha



introdotto nell’ordinamento le quote di genere par composizione degli organi di
amministrazione e di controllo delle societa quetatla quota del genere meno
rappresentato deve risultare almeno pari a un gudeit Sindaci eletti.

In forza del combinato disposto dell’art. 23 dedtatuto sociale e della delibera CONSOB
n. 19109 del 28 gennaio 2015, hanno diritto a prese le liste per la nomina di
componenti del Collegio Sindacale i soci che, ahranto della presentazione della lista,
rappresentano, da soli ovvero unitamente ad aitri presentatori, almeno il 4,5% del
capitale sociale avente diritto di voto nell’AssdeabOrdinaria. Le liste, sottoscritte dai
soci che le hanno presentate, devono essere depqaiesso la sede sociale (Milano — Via
F. Restelli n. 3/7 — da lunedi a venerdi, 9:00 :3Qy all’attenzione dell’'Ufficio Affari
Societari), ovvero trasmesse mediante notificareldta all'indirizzo di posta certificata

assemblea@pec.retelit.conentro il venticinquesimo giorno precedente la data

dell'Assemblea (ossia il 4 giugno 2015). Unitamemteiascuna lista, ed entro lo stesso
termine di presentazione, dovranno anche esseresitige: (i) sommarie informazioni
relative all'identita dei soci che le hanno preatntcon l'indicazione della percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta; (ii)diclsiarazione dei soci diversi da quelli
che detengono, anche congiuntamente, una partemgadi controllo o di maggioranza
relativa, attestante l'assenza di rapporti di galleento previsti dall'art. 144-quinquies del
Regolamento Emittenti CONSOB n. 11971/1999 con tudsmi; (iii) un’esauriente
informativa sulle caratteristiche personali e pssfenali dei candidati; nonché (iv) le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati atteeo la propria candidatura e dichiarano,
sotto la propria responsabilita, I'inesistenza aiuse di ineleggibilita e di incompatibilita
nonché l'esistenza dei requisiti prescritti daltamativa, anche regolamentare, applicabile
e dallo Statuto per i membri del Collegio Sindacd#dla vigente normativa, corredata
dall'elenco degli incarichi di amministrazione eaodintrollo dagli stessi ricoperti presso
altre societa. Inoltre, si invitano gli Azionisticmmunicare tempestivamente alla Societa,
tenuto conto di quanto previsto ai sensi dell'a#00, ultimo comma, cod. civ., eventuali
variazioni rilevanti dell'informativa gia rilasciatche dovessero intervenire sino al giorno
dell’Assemblea.

Ciascun candidato dovra inoltre dichiarare I'evaldgudoneita dello stesso a qualificarsi
come indipendente anche alla stregua dei critdti faopri dalla Societa (Codice di
Autodisciplina delle Societa Quotate).

La Societa mette a disposizione del pubblico leelis i relativi allegati presso la sede
sociale, sul sito internet e con le altre modadii@bilite dalla vigente normativa, almeno

ventuno giorni prima della data del’Assemblea @$8 giugno 2015).



La titolarita della quota minima di partecipazioriehiesta ai fini della presentazione delle
liste, & determinata avendo riguardo alle azio® KGhultano registrate, a favore dei soci
che hanno presentato la lista, nel giorno in cdista € depositata presso la Societa, con
riferimento al capitale sociale sottoscritto alladasima data. La relativa certificazione puo
essere prodotta alla Societa anche successivammkedaposito della lista, purché almeno
ventuno giorni prima della data dell’Assemblea i@$8 giugno 2015).

Nel caso in cui alla data di scadenza del terminerésentazione delle liste sia stata
depositata una sola lista ovvero soltanto listesgmeate da soci collegati tra loro ai sensi
delle disposizioni applicabili, possono esseregmtzde liste sino al terzo giorno successivo
a tale data. In tal caso la soglia sopra previstda presentazione delle liste e ridotta alla
meta.

Un socio non pud presentare né votare piu di wsta, lanche se per interposta persona o
per il tramite di societa fiduciarie. | soci apgsmenti al medesimo gruppo e i soci che
aderiscano ad un patto parasociale avente ad ogaetini dell’emittente non possono
presentare o votare piu di una lista, anche seinperposta persona o per il tramite di
societa fiduciarie. Un candidato pu0 essere presémtuna sola lista, a pena di
ineleggibilita.

Per le ulteriori disposizioni relative alla nomirdel Collegio Sindacale, si rinvia
all'articolo 23 dello statuto sociale.

Le liste presentate senza I'osservanza delle digpascontenute nell’art. 23 dello Statuto
Sociale e di quelle previste dalla normativa aglie saranno considerate come non
presentate.

Si invitano, infine, i Soci che intendessero présenliste per I'elezione dei componenti
del Collegio Sindacale a prendere visione, dellecomandazioni contenute nella
comunicazione Consob DEM/9017893 del 26 febbra@®20

Documentazione

La documentazione relativa agli argomenti postoadine del giorno, i testi integrali delle
proposte di deliberazione unitamente alle relazibbustrative previste dalla normativa
vigente, verranno messi a disposizione del pubpleb termini di legge, presso la sede
legale e presso Borsa ltaliana S.p.A. (medianteigdifne tramite il servizio SDIR-NIS),
sul meccanismo di stoccaggio autorizzato linfdaralitizzo www.1info.it nonche sul sito
internet della Societaww.retelit.it, sezione Investitori/fComunicazioni Societarie//nai
Soci e Assemblee degli azionisti; gli Azionisti harfacolta di ottenerne copia. Lo Statuto
sociale e disponibile sul sito www.retelit.it, ~sezione Investitori/Corporate

Governance/Documenti Societari.



